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OBJETIVOS FORMATIVOS

Incrementar la comprension, la capacidad de analisis y la critica de los problemas
actuales de las Administraciones Publicas. Familiarizarse son las principales
tendencias en gestion publica y las propuestas de reforma y mejora de las
mismas en el marco de la gobernanza colaborativa.

METODOLOGIA DOCENTE

La materia se impartira combinando las explicaciones tedricas, la
discusibn de textos y documentos en clase, la realizacion de casos
practicos y la presentacion y defensa de trabajos tutelados de caracter
monografico sobre la materia. Las explicaciones tedricas tienen como
finalidad proporcionar el marco general y las orientaciones necesarias para
que el alumno pueda comprender y manejar el material documental y la
bibliografia recomendada para realizar su trabajo.

La evaluaciébn se realizarA tomando en cuenta la participaciéon activa del
alumno en clase, la discusion de los textos y la presentacion y defensa de
los trabajos.

Si el desempefio del alumno no fuera adecuado se podra realizar una
prueba oral o escrita sobre los contenidos de la materia.

TEMARIO

Tema 1. Del retroceso del Estado a la nueva gobernanza. Los problemas
de legitimidad y la gerencia publica.

Tema 2. Reconstruyendo las capacidades del Gobierno. El papel de la
nueva gerencia: las estrategias de gestion y sus instrumentos. Estado y
mercado en el logro de objetivos publicos.
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Tema 3. El gerencialismo y su difusibn. La criticas a los valores
subyacentes. Los resultados de la nueva gestién publica.

Tema 4. Modelos gerencialistas y modelos neopublicos. La modernizacion
administrativa en los distintos paises. La modernizacion administrativa en
los paises latinos.

Tema 5. La nueva gobernanza y las distintas formas de colaboracion
publico-privado. La externalizacidon. Los resultados de la externalizacion.
La gobernanaza colaborativa.

Tema 6. Transparencia y responsabilidad. La rendicibn de cuentas y sus
limites. La inclusion de los ciudadanos en los servicios publicos: la
participacion.

Tema 7. La persistencia de los dilemas basicos del ambito publico. La
Administracién de la crisis ¢un nuevo retroceso del Estado? Etica, politica
y gestion.
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INFORMACION DE CONTACTO

Prof2 Blanca Olias de Lima Gete
oliasdelima@ucm.es

Despacho: 3519
Teléfono:913.942.633

Horario de tutorias: miércoles y jueves, de 12:45 a 14:00

Prof. Fernando Sanchez-Beato Lacasa
fsanchOl1@ucm.es

Despacho: 1409
Teléfono: 91 394.28.21
Horario de tutorias: martesy viernes, de 16:30 a 18:30
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